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M.I.T e-Solutions GmbH Agentur fiir digitale Kommunikation



Compliance Training und Kommunikation von M.L.T ...

M.I.T e-Solutions liefert umfassende Trainings- und Kommunikationslésungen rund um das Thema
Compliance: Lernprogramme, Compliance-Lernmanagement, digitale und analoge Kommunikations-
angebote, Blended Learning, Schulungen und Serviceleistungen rund um das Compliance Training.
Mit diesen Angeboten unterstitzt M.I.T das Vorbeugen, das neben dem Erkennen und Reagieren eine
der drei wesentlichen Saulen eines erfolgreichen und stabilen Compliance Management Systems ist.

... eine Investition in die Zukunft Ihres Unternehmens
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Beschadigung des Rufs eines Unternehmens und seiner Marken. Rechtskonformes Verhalten im
gesamten Unternehmen erfordert Sensibilisierung flir das Thema und fiir kritische Situationen im
Arbeitsalltag. Dafiir ist konkretes Handlungswissen und eine Compliance-Kultur erforderlich, die
alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter Uber das Verstehen und Unterstitzen aktiv an der Pravention
teilnehmen lasst. M.1.T unterstltzt Unternehmen mit motivierenden und innovativen Trainings- und
passgenauen Kommunikationsangeboten, um Bewusstsein und Wissen fiir ein rechtlich und ethisch
korrektes Verhalten zu schaffen.

Schritte zu einer gelebten Compliance-Kultur

Alle Mitarbeiter kennen Alle Mitarbeiter unter- Alle Mitarbeiter sind aktiver
die Compliance-Richtlinien stutzen bei der Umsetzung Bestandteil der gelebten
der Compliance-Richtlinien Compliance-Kultur




Einzeln oder komplett: Passgenaue Compliance Losungen
fur lhren Bedarf

M.L.T bietet Einzel- und Komplettlésungen fir das Vorbeugen als wesentliche Saule im
unternehmerischen Compliance Management System (CMS). Als deutscher e-Learning Pionier erstellt
M.I.T seit tiber 40 Jahren und in iber 2000 Projekten Trainings- und Kommunikationslésungen mit
innovativen Medien und Methoden im Kundenauftrag. Zusammen mit der Schwestergesellschaft Com
training and services und der bit gruppe als dsterreichische Muttergesellschaft im Riicken schniirt
M.I.T mit diesem umfassenden Beratungs-, Entwicklungs- und Umsetzungs-Know-how Trainings- und
Kommunikationspakete, die die Anforderungen lhres CMS stimmig und passgenau bedienen.

Unsere Bausteine fir Compliance Training und Kommunikation

Compliance Compliance
Beratung Lernprogramme

Beratung, Erstellung und Planung MaBgeschneiderte Lernprogramme zu

von Schulungs- und Kommunikations- Ihren Compliance Themen, individualisier-

konzepten bare Standardlésungen zum Beispiel zu
Code of Conduct, Korruptionspravention,
Kartellrecht oder Datenschutz

Compliance Compliance
Content plus Lernmanagement Blended Learning

Hoher Erfullungsgrad und zielgruppen- Schulungskonzepte und Trainings-
genaues Online-Training mit Compliance- Rollout mit passendem Methoden- und
Lernmanagement: dank Erinnerungs- Medienmix fir Fihrungskrafte und
funktion und gerichtsfester Zielgruppen mit unterschiedlichem
Dokumentation Risikograd

Compliance Compliance
Training-as-a-Service Awareness

Konzeption und Erstellung von Medien, Erstellung von Kommunikations-
Tone-from-the-Top-Videos, Layout/Print konzepten, Umsetzung von digitalen

von Richtlinien und Compliance- und Print-Komponenten: zum Beispiel
Broschiiren, Seminar- und Anwender- Web- und Microsites, Videos, Mailings,
Management, Hosting, Seminarraum- Intranet-Seiten, Social Media MaBnahmen
und Logistik-Services
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