LEY"und ,wir beziehen sich auf alle deutschen Mitgliedsunternehmen von Ernst & Young Global Limited, einer Gesellschaft mit beschrankter Haftung nach englischem Recht.

Building a better working world

www.de.ey.com/karriere

EY ist einer der Marktfiihrer in der Wirtschaftspriifung, Steuerberatung, Transaktionsberatung und Managementberatung
mit rund 190.000 Mitarbeitern weltweit. Diese sind durch gemeinsame Werte und einen hohen Qualitdtsanspruch ver-
bunden. Unser Ziel ist es, Dinge voranzubringen und entscheidend besser zu machen - fir unsere Mitarbeiter, unsere
Mandanten und die Gesellschaft, in der wir leben. Dafir steht unser weltweiter Anspruch ,,Building a better working world".

Manager (w/m) Fraud Investigation & Dispute Services /
Diisseldorf, Frankfurt/Main, Miinchen, Niirnberg - ALLOOOI7

Auf lhre Ziele kommt es an

e Karriere - wir bieten Ihnen viele Perspektiven: Als Manager/in kdnnen Sie sich in der Untersuchung von wirtschaftskriminellen
Handlungen und der Implementierung von Compliance Management Systemen weiter spezialisieren. Mit erreichten Erfolgen eréffnen wir
Ihnen den Weg zum/r Executive Director/in oder Partner/in.

* Verantwortung - erweitern Sie Ihre Expertise mit hochkardtigen Mandaten: vom gehobenen mittelstandischen Unternehmen bis zum
internationalen GroBkonzern. Als Manager/in koordinieren Sie mehrere Projekte und entwickeln diese weiter. Das ist Erfahrungsgewinn
und Herausforderung zugleich. Jeden Tag.

e Entrepreneurship - ein inspirierendes Umfeld macht es leicht: Mit unseren multidisziplindren Teams sowie der Entwicklung neuer
Produkte und Beratungsansdtze gehéren wir zu den dynamischsten Priifungs- und Beratungsgesellschaften. Lésen Sie Ihr Ticket ein!

Aufgaben, die Sie voranbringen

Bei EY sind Sie der Experte fir die Beratung zu und Untersuchung von wirtschaftskriminellen Handlungen und fiir die Implementierung
von Compliance Management Systemen. So kdnnte Ihre erste Woche bei uns aussehen: Sie leiten beim Mandanten vor Ort ein
multidisziplindres Beratungsprojekt. Ihr Fokus: die Ermittlung entstandener Schaden aus wirtschaftskriminellen Handlungen.

Gleich ist Lunchtime. Sie haben sich mit Ihrem Team verabredet, das ndchste Meeting beginnt um 14 Uhr. Inrem Mandanten werden Sie
dann erldutern, welche Risiken fiir ihn selbst und das Unternehmen bestehen. Wie sieht die ndchste Projektwoche aus? Mit Ihrem Team
kldren Sie die zugrundeliegenden Verdachtsmomente auf, helfen bei der Wiederbeschaffung von Vermdgenswerten und setzen
gemeinsam mit dem Mandanten Verbesserungen fiir das bestehende Compliance Management System um.

lhr Profil, um gemeinsam etwas zu bewegen

Sie mochten Karriere mit Perspektive: Dann (ibernehmen Sie als Manager/in und Mentor/in zugleich Verantwortung fiir Ihnre Mandate
und die Entwicklung Ihrer Mitarbeiter. Fachlich iberzeugen Sie mit einem wirtschaftswissenschaftlichen Studium und Kenntnissen aus
mindestens fiinf Jahren Berufspraxis - in einer mittelstdndischen bzw. groBen Beratungsgesellschaft oder aber in der
Compliance-/Rechtsabteilung, der Internen Revision oder im Finanz- und Rechnungswesen eines groBen Unternehmens. Ihre Stérken in
der Mitarbeiterfiihrung haben Sie gezeigt und erfolgreich Projekte im internationalen Umfeld gesteuert. Sicherheit im Umgang mit
relevanten IT-Ldsungen, verhandlungssicheres Englisch und der Mut, in der Projekt-Akquise neue Wege zu gehen, zeichnen Sie aus.

Mehr Méglichkeiten fiir Ihre Entwicklung

Hochfliegende Pldane? Halten Sie an ihnen fest und verwirklichen Sie Ihre Ziele mit uns! Gestalten Sie Ihre Karriere bei EY:
in einer Kultur, die Vielfalt und Weiterbildung férdert. In einem Umfeld, das Enthusiasmus belohnt und die Balance zwischen
Beruf und Freizeit schafft.

Wir freuen uns auf Ilhre Bewerbung

Machen Sie jetzt den néchsten Schritt: Bewerben Sie sich fiir diese Position online iiber unser Jobportal oder per Mail
an Monica.Taran@de.ey.com! Sie haben noch Fragen? Unser Recruitment-Center (Telefon +49 6196 996 10005)
freut sich auf Ihren Anruf!

Connect with us:
fb.com/EYDEKarriere
karriereblog.ey.com
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